MINISTERUL EDUCATIEIL, CERCETARII, TINERETULUI $I SPORTULUI
UNIVERSITATEA ECOLOGICA din BUCURESTI

Tnfiin’gaté prin Legea 282/2003 Bd.Vasile Milea nr.1G, 061341 Bucuresti, Sector 6
Tel: +40-21-316.79.31/+40-21-316.79.32
Fax: +40-21-316.63.37

Web: www.ueb.ro, eMail: rectorat@ueb.ro

METODOLOGIA
DE SELECTARE A DECANILOR FACULT ATILOR

UNIVERSIT ATIl ECOLOGICE DIN BUCURE STI

Bucursti 2012



|. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Prezenta metodologie stabtke procedura care se aplidn Universitatea
Ecologia din Bucurati pentru ocuparea fugiei de decan, in conformitate cu prevederile
Legii educaei ngionale nr. 1/201%i ale Cartei universitare.

Art. 2 (1) Decanii sunt selegtgprin concurs public organizat de rectorul Univeits
Ecologice din Bucurgi si validat de senatul universitar.

(2) Concursul are caracter deschis.

Art. 3 La concurs pot participa candiil@are, pe baza audierii in Consiliul facitiit au
primit avizul prin votul majoritii simple a membrilor acestuia, pe baza prezentei
Metodologii.

Art. 4 (1) Pot participa la concursul pentru oc@aafuntiei de decan persoanele care
indeplinesc condile de inscriere,dra nici o discriminare, n congile legii.

(2) La concurs pot participa persoane din cadriversititii sau din oricare facultate de
profil din tara sau din s#finatate.

(3) Candidsi trebuie 4 fie cadre didactice universitare care au tighiihtific de doctor
intr-unul din domeniile fundamentale in care sunteditate sau autorizate provizoriu
programele de studiu pe care le gestioaéazultatea.

(4) Nu pot candida persoanele care au implinittadegad de pensionare.

Art. 5 In situaia in care un candidat, dupéatigarea concursului, se va situa ntr-una
din situaiile de incompatibilitate sau conflict de interepeevazute de Legea eduda
ngionale nr. 1/2011, art. 130, alin (1), lit. b), pestiv de Codul de eticsi deontologie
universita art. 18, alin (1), lit. f), acesta trebui& precizeze, la depunerea candidaturii,
modul cum va solipna situgia respectig, in cazul in care va fi numit in fugie de decan.

Art. 6 Evaluarea competgrior profesionalesi manageriale ale candiglar se
efectueaz de membrii comisiei de concurs.

Art. 7 Fungia de decan nu se cumuléazu alte fungi de conducere executivdin
Universitatea Ecologicdin Bucurati sau de la alte institii de Tnvatamant dintara.

Art. 8 (1) Prezenta Metodologie nu ¢ime prevederi discriminatorii privind candida
in fungie de sex, origine etricsau socidl, religie sau credidi, dizabilititi, opinii politice,
condtie sociad sau economit

(2) Metodologia nu face referire la vechime peritrscrierea la concurg nu conine
prevederi careasdezavantajeze candidalin afara universiitii.

Art. 9 (1) Declagarea procedurilor de organizare a concursului pestuparea funiei
de decan se face prin decizia rectorului, Tn marin80 de zile calendaristice de la data
confirmarii acestuia de are ministrul educgei, cerceirii, tineretuluisi sportului.

(2) Organizareai deshsurarea concursului pentru desemnarea decanulieadizaaz
cu respectarea principiilor legalii, autonomiei universitare, transpateiy raspunderii
publice, responsabiiitii, eficientei manageriale, respédi drepturilor si normelor eticesi
deontologice.

Art. 10 Decizia rectorului pentru organizaggaestsurarea concursului cuprinde:

- data la care se deck@maz procedurile de organizare a concursului;
condtiile de Tnscriere la concurs;
termenul de avizare a canditiar de ctre consiliile faculitilor;

- componera comisiei de concurs care va evalua canilidaizati de consiliile
faculttilor;

- termenul de finalizare a concursului la nivelul ¢siet;

- termenul pah la care comisia de concurs preintectorului rezultatele
concursului;

- termenul paa la care rectorul preziltsenatului universitar rezultatul concursului
in vederea validtii si desemarii decanilor.



ll. AVIZAREA CANDIDA TILOR DE C ATRE CONSILIUL FACULT ATII

Art. 11 (1) Anunul privind organizarea selgei candidailor pentru ocuparea fugiei de
decan se public prin grija Consiliului faculiti, cu cel puin o lum inainte de data
destisurarii activitatii, prin urmatoarele modalitti:

a) pe pagina web a Universili Ecologice din Bucurgi;

b) la avizierul faculitii, in loc vizibil, conform modelului prezentat Anexa nr. 1.

(2) Pe pagina web a univeusit, vor fi publicate, in termenul prégut la alin. (1), cel
putin urmatoarele informai:

a) metodologia de avizare a decanilor ateecConsiliul faculitii;

b) descrierea funei;

c) atribuiile functiei de decan,;

d) perioada de depunere a dosarelor de candiclatur

e) calendarul sel@ei si avizarii,

f)  adresa la care trebuie depus dosarul candidatulu

g) datainterviului in consiliul facuifii.

Art. 12 (1) Comisia de avizare este forthdin membrii Consiliului facuitii.

(2) Praeedintele comisiei este ales prin votul deschis alonitatii membrilor Consiliului
facultiti. De asemenea, cu aceastazie, se nungee dintre membrii Consiliului facuitii o
persoaa care va indeplini fun@ de secretar.

Art. 13 Inscrierea la concurs incepe in ziua péhbli@nurtului pe site-ul universitii si
se incheie cu 10 zile calendaristice Tnainte da gegzeririi candidailor in fata comisiei de
avizare.

Art. 14 Dosarul de candidatucortine urmitoarele documente:

- formular de candidatarn/Anexa nr. 2);

- program managerial;

- curriculum vitae;

- lista de luciri publicate;

- copii ale actelor de studii universitagigpostuniversitare;

- declaraie, pe propria aspundere a candidatului in care indisitugiile de
incompatibilitate predzute de Legea edusa naionale nr. 1/2011si Codul eticii si
deontologiei universitare in care s-ar afla In tadAgtigarii concursului sau lipsa acestor
situgii de incompatibilitate;

- declaraie pe propriadspundere a candidatului au se gseste sub incideta unor
sangiuni disciplinare pentru abateri de la etica undwarda sau de la buna condiiin
cercetare;

- alte documente care atestxperiema si performanele didacticestiintifice si
manageriale.

Art. 15 Dosarul se depune pe adresa univgiisgpecificati pe pagina web a instiiei,
direct sau prin pga ori curierat, care permit confirmarea primgiiise colecteazla secretarul
comisei de avizare.

Art. 16 (1) in prima zi de la data incheierii deptifor candidaturilor, secretarul comisei
de avizare pune la dispgiai membrilor comisiei dosarele candidtar spre studiwi evaluare
individuak preliminag. Studierea dosarelor se efectugswzmaxim 5 zile lucitoare.

(2) Pe timpul analirii dosarelor, secretarul comisiei ggaz anunul privind
candidaturile depuse (modelul amuini cu candidai participarti la concurs este prezentat in
Anexa nr. 3), pregjeste urna de vosi asigus tiparirea buletinelor de vot pentru avizare, pe
care trece numele tuturor canditta inscrsi in competiie (modelul buletinului de vot este
prezentat in Anexa nr. 4). Sedipsc un nurdir dublu de buletine de vottfade nunarul
membrilor comisiei de avizare.



Art. 17 Tn cazul In care se depun matipule dou candidaturi pentru funia de decan
al unei faculiti parmi la data stabilit de Senatul universitar, concursul nu se @esiia si
intreaga procedarde concurs se repet

Art. 18 (1) In maxim 5 zile lugitoare de la incheierea studierii dosarelor, argddata
comisiei pentru audierea candidtar si de avizare a celor care vor participa la condursu
organizat de rectorul univer&ii pentru desemnarea decanilor.

(2) Audierea candiddor se face Tn plenul Consiliului facatti si const intr-o scurd
prezentare a candidatului, din carg@ rezulte experig@a si performanele profesionale,
motivaia depunerii candidatursi principalele diregi ale programului managerial.

Art. 19 (1) Dup audierea tuturor candigl@r, in aceiai sedina se efectueézavizarea,
prin vot directsi secret.

(2) Fiecare membru al Consiliului facitit voteaz un nunar de candidga (minim 2)
prin bifarea n ptratul corespuritor numelui candid@or pentru caresi exprima optiunea.

(3) La terminarea vatii se verificai numarul voturilor si se intocmgte un proces-verbal
care se preziatrectorului universitii.

Art. 20 Primii clasd in ordinea nurirului de voturi olinut devin candid@ avizai de
Consiliul faculttii pentru a participa la concursul de ocupare atfahde decan, cu conth
obtinerii majoritatii simple a membrilor comisiei de setec

Art. 21 (1) Dad nu se indeplinge condiia oltinerii majorititii simple specificat la art.
20, votarea se reia in acgegedina.

(2) Buletinele de vot utilizate anterior se anufeaz

Art. 22 (1) Dad nici la reluarea vatii nu se indeplinge condiia impus la art. 20,
sedina se suspedi se reia dup 3 zile lucttoare.

(2) La reluaregedinei de avizare se deésbari o singué votare. Ta candidaii care nu
au fost respigi se consider avizgi de consiliul faculitii pentru a participa la concursul de
ocupare a funteei de decan, indiferent de néml de voturi cumulate.

Art. 23 Procedura de avizare a candidaeste valabd dac la vot particifa cel puin
75% din membrii Consiliul facultii intre care se afl si cel puin un reprezentant al
studenilor.

Art. 24 Dup terminarea vairii, numele candid@lor avizai de Consiliul facubtii
pentru a se prezenta la concursul public in vedecagirii postului de decan vor fi antate
prin afisare pe pagina web a univeisit si la avizierul faculitii.

lIl. DESF ASURAREA CONCURSULUI PUBLIC PENTRU DESEMNAREA
DECANILOR

Art. 25 Dosarele candidiior desemnga pentru a participa la concurs sunt prezentate
presedintelui comisiei numit prin decizia rectorului.

Art. 26 (1) Dup studierea dosarelor canditiar, comisia de concurs va organiza un
interviu, avand ca scopuri principale:

- verificarea nivelului de cunggere a legislgei in vigoare referitoare la sistemul de
Tnvatamant superior, care videnieze califitile manageriale ale candidar;

- verificarea nivelului de cungtere si acceptare a programului managerial al
rectoruluisi de identificare a coref@i cu programul managerial al candidatului pemixelul
facultatii;

- identificarea preocupilor candidailor de a respecta principiile eticiki
deontologiei profesionale universitare, de a immeta regulisi proceduri pentru buna
functionare a tuturor programelor de studii, de a creaclimat favorabil performagei in
Tnvatamant si cercetarestiintifica, precumsi alte aspecte pe care comisia le congider
necesare.



(2) Rectorul poate solicita comisiei introducekgaltor probe de concurs pe care le
apreciaz ca relevante pentru setemarea celui mai valoros candidat.

Art. 27 Decizia rectorului de introducere a altoolpe de concurs se puliipe site-ul
universittii si se transmite, prin e-mail, candider avizai.

Art. 28 Desfisurarea interviului se face in plenul comisiei deaos, separat pentru
candidaii fiecarei facultti.

Art. 29 (1) Pe baza concluziilor rezultate din desfarea interviulugi a altor eventuale
probe solicitate de rector, comisia desemaeandidatul cgtigator, prin vot directi secret.

(2) Rezultatul vatrii se consemnedzintr-un proces verbal care se semiede tai
membrii comisiei de concuss care este prezentat rectorului.

Art. 30 (1) Rezultatul final al concursului esteligat de Senatul universitar, la
propunerea rectorului.

(2) Pe baza rezultatului concursuuiia validcarii acestuia de a@re Senatul universitar,
rectorul propune psedintelui universitii emiterea deciziei de numire pe post a noului
decan.

Art. 31 (1) In cazul vacaitii functiei de decan, rectorul organizéam nou concurs in
termen de maxim 2 luni de vacantare.

(2) Pam la numirea noului decan, atrifile acestuia sunt preluate de unul dintre
prodecani, desemnat de consiliul fagilt

IV. DISPOZI Tl FINALE

Art. 32 (1) Universitatea Ecolodicdin Bucurgti garanteaz libertatea de decizie a
fiecarui membru al comisiilor de concurs n procesulagtezaresi de desemnare a decanilor
faculttilor.

(2) Orice imixtiune in libertatea de decizie esteilizig.

(3) Persoanele care inceasi influenteze in vreun fel particip@inla vot, procedura de
votare sau rezultatul vti, Tncalci normele Codului de efticsi deontologie profesional
universitad si raspund in conformitate cu prevederile Cagteile reglemedrdtilor in vigoare.

(4) Comisia de eticsi deontologie profesionaluniversitai se pronuté in termen de 3
zile de la sesizarea prirai§i comuni@ Senatului universitar sala adoptat.

(5) Senatul universitar analizesin termen de 3 zile saia propud de Comisia de etic
si deontologie profesionaluniversitad si adopti decizia corespuritoare, pe care o transmite
si Consiliului de administnge.

Art. 33 Anexele nr. 1,2,§ 4 fac parte integraatdin prezenta metodologie.

Art. 34 (1) Metodologia intrin vigoare la data aprati ei de étre Senatul universitar.

(2) Dum aprobare, metodologia se publige pagina web a univergit, Tn maximum 5
zile lucratoare.

Art. 35 (1) Prezenta metodologie a fost discutgt aprobai in sedina Senatului
universitar din data de 19.01.2012.

(2) Orice modificare sau completare a woutului metodologiei se efectugaaumai cu
aprobarea Senatului universitar.

PREEDINTELE SENATULUI

Prof. univ. dr. Constantin EBNCIULESCU



ANEXA 1

ANUNT

in perioada are loc concursuéngru selegia decanului

Facultatii

Au dreptul & candideze cadre didactice titularizate inatamant superior din cadrul
faculttii sau universttii precumsi din alte faculiti de profil dintara, care, pe baza audierii
in plenul Consiliului faculitii, au primit avizul acestuia de participare la cors.

Candidaii trebuie ¢ deina titlul stiintific de doctor intr-unul dintre domeniile
fundamentale in care sunt acreditate sau autonmaigzoriu programele de studii pe care le
gestioneaz facultatea.

Candidaii nu trebuie & fie sub incidera unor sanguni disciplinare sau satiani pentru
abateri de la etica universiiaggi de la buna condduitin cercetare.

Nu pot candida persoanele care au implinit vaegjall de pensionare.

Candidaturile se depun in perioada , la secretarul Consiliului

faculttii, pavilionul , etaj , camera

Dosarul de candidat trebuie & contina:

- scrisoarea de int@e (formularul de candidataly,

- programul managerial;

- curriculum vitae;

- lista de luckri publicate;

- copii legalizate ale actelor de studii univensta postuniversitare;

- document care atéstechimea in funta didactié universitas;

- copie legalizat dupi diploma de doctor in domeniul sau in cekipwnul dintre
domeniile in care sunt acreditate/autorizate piwz programele de studii pe care le
gestioneaz facultatea;

- adeverima de la locul de muricdin care rezuidt calitatea de cadru didactic, pentru
candidaii care provin din afara universiti;

- declarge pe propria dspundere a candidatului in care irdisitugile de
incompatibilitate prefzute de Legea eduga ngionale nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul
céstigarii concursului sau lipsa acestor siiude incompatibilitate;

- declarae pe propria aspundere a candidatulud ou se gseste sub incidea unor
sangiuni disciplinare sau saftiani pentru abateri de la etica universitasi de la buna
conduit Tn cercetare;

- alte documente care atesexperiema si performanele didactice,stiintifice si
manageriale.

Data afisarii candidaturilor

SECRETARUL COMISIEI DE AVIZARE




ANEXA 2

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

UNIVERSITATEA ECOLOGICA din BUCURESTI

= Z
J Q) Infiintata prin Legea 282/2003 Bd.Vasile Milea nr.1G, 061341 Bucuresti, Sector 6
7 Tel: +40-21-316.79.31/+40-21-316.79.32
)= 4 Fax: +40-21-316.63.37
Web: www.ueb.ro, eMail: rectorat@ueb.ro

FORMULAR DE CANDIDATUR A

Subsemnatul

NUMEIESI PrENUMELE ... e e e e e e e e e e e e eeeeneeees
L€ = To [1] o [0 F= Tox 1o PSSR PPTTPPUPTPRP
Titular la departamentul ... —————————————
FACUIALEA ...oeeeiiiieeeee e e e

O LTIV (Y1 = 1 (=T R

Depun candidatura pentru furecde decan al Facatti

Declar pe propriaaspundere £in cazul in care voi fi desemnat voi intra / nuintra in
situgie de incompatibilitate sau Tn conflict de intereBe sensul celor prérute de Carta
UEB.

Data, Senditura candidat,



ANEXA 3

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

UNIVERSITATEA ECOLOGICA din BUCURESTI

Bd.Vasile Milea nr.1G, 061341 Bucuresti, Sector 6
Tel: +40-21-316.79.31/+40-21-316.79.32

Fax: +40-21-316.63.37

Web: www.ueb.ro, eMail: rectorat@ueb.ro

Infiintata prin Legea 282/2003

ANUNT

In vederea participii la concursul pentru avizarea decanului Fagilt
si-au depus candidatura:

Concursul se va deglura in perioada .............cooevvvvvvviiimreeeeerieens

Avizarea candid@or de atre Consiliul faculitii va avea loc insedina din data de

Secretarul Comisiei de avizare,



ANEXA 4

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI $I SPORTULUI
UNIVERSITATEA ECOLOGICA din BUCURESTI

Infiintata prin Legea 282/2003 Bd.Vasile Milea nr.1G, 061341 Bucuresti, Sector 6
Tel: +40-21-316.79.31/+40-21-316.79.32

Fax: +40-21-316.63.37

Web: www.ueb.ro, eMail: rectorat@ueb.ro

BULETIN DE VOT
(MODEL)

BULETIN DE VOT

PENTRU AVIZAREA CANDIDA TILOR LA CONCURSUL DE DESEMNARE A
DECANULUI FACULT AT oottt

S
(Numele si prenumele candidatului)

2 e et eeeeieeeeeteeeieesaeetaeeetaeesteeetaeettaeettaeeennn—artaertaeernaaarnn
(Numele si prenumele candidatului)

G PP
(Numele si prenumele candidatului)

A e ettt et eeeeteeaeeeee e eea—eeta et etaaeaaans
(Numele si prenumele candidatului)

Nota: Candidaii se trec in ordinea alfabetic




