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Regulament de  Organizare si Functionare a 

 CONSILIULUI STIINTIFIC al 

 Universitatii  Ecologice din Bucuresti 
 

 

 

1. Introducere 

 

1.1. Consiliul Ştiinţific al Universităţii Ecologica din Bucureşti, denumită în 

continuare UEB, se constituie în baza O.G. nr. 57 / 16.08.2002 si  HG 551/2007  

privind cercetarea ştiinţifică şi dezvoltarea tehnologică, ca organism de 

specialitate si consultativ al Senatului UEB  

1.2. Activitatea Consiliului Ştiinţific se desfăşoară în acord cu dispoziţiile legale 

în vigoare  - Legea învăţământului nr.84/1995, Legea 128/1997 privind statutul 

personalului didactic, Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de 

cercetare-dezvoltare şi Legea nr. 324/2003 privind cercetarea ştiinţifică şi 

dezvoltarea tehnologică,  Carta şi Regulamentele UEB. 

1.3 Activitatea de cercetare ştiinţifică, dezvoltare tehnologică, consultanţă, 

expertiză şi alte servicii ştiinţifice din UEB se desfăşoară în  centre de cercetare 

sau/si colective de cercetare, structuri distincte de cercetare-dezvoltare create la 

nivelul catedrelor, facultăţilor sau UEB, cu aprobarea Senatului UEB. Acestea 

vor face toate demersurile , prevazute de lege , pentru a fi recunoscute de 

CNCSIS . 

1.4 Activitatea de cercetare ştiinţifică se organizează şi se desfăşoară pe bază de 

contracte de cercetare/prestări servicii cu finanţare naţională sau internaţională, 

cuprinse în tematica de cercetare si specificul activitatii din  catedrele si /sau 

facultăţile  din UEB. 

1.5 Activitatea de cercetare ştiinţifică se poate realiza în colaborare cu institute 

de învăţământ şi cercetare sau /si organizatii socio-economice din ţară sau din 

străinătate, în cadrul unor consorţii de cercetare prin care UEB să realizeze 

excelenţa în cercetare. 

1.3. Consiliul Ştiinţific  participă la elaborarea strategiei în domeniul cercetării, 

a politicilor şi programelor proprii de cercetare - dezvoltare, precum şi la luarea 

măsurilor privind realizarea acestora. 

1.4. Documentele, planurile, programele şi măsurile propuse de către Consiliul 

Ştiinţific se supun aprobării Biroului Executiv al Senatului UEB. 

2. Obiective 

2.1. Consiliul ştiinţific are misiunea ca prin activitatea sa, să contribuie la 

dezvoltarea, promovarea şi valorificarea activităţii de cercetare ştiinţifica din 

UEB. 
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In acest sens, Consiliul Stiintific va acţiona pentru: 

(a) formarea şi dezvoltarea resurselor umane implicate în cercetare stiintifica 

din UEB , precum si acordarea unei atentii deosebite  profesiei de cercetător, 

la nivelul necesar, pentru atingerea unei performante deosebite in UEB . 

(b) asigurarea caracterului inter şi multi-disciplinar al cercetării, a inovării în 

domeniul cercetării, dezvoltării tehnologice şi transferului de cunoştinţe, în 

contextul Societăţii bazate pe cunoaştere şi a Ariei Europene de Cercetare; 

(c) dezvoltarea bazei materiale a cercetării. 

(d) avizare  contractelor , studiilor , rapoartelor rezultate in urma cercetariilor 

efectuate ( la solicitarea colectivelor de cercetare din UEB )  pentru a certifica 

corespondenta cu cerintele solicitate de benficiar  si calitatea elaboratului in 

raport cu stadiul problematicii analizate pe plan national si international. 

 

3. Structură. Organizare 

 

3.1. Consiliul Ştiinţific este constituit din 11-13 membrii, in special  din 

reprezentanţi ai  facultăţilor din UEB, selectaţi din rândul cadrelor didactice şi 

cercetătorilor cu rezultate în activitatea de cercetare ştiinţifică recunoscute pe 

plan naţional şi internaţional.  

3.2. Structura organizatorică a Consiliului Ştiinţific este următoarea: 

- Preşedinte – Rectorul UEB  

- Vicepreşedinte – Prorectorul responsabil cu cercetarea  

- Membri – 8-1o Reprezentanti ai facultatilor si Departamentelor UEB  

- Secretar –  Responsabilul Departamentului de Cercetare Stiintifica 

Universitara ( DCSU ) din UEB  

3.3. Preşedintele sau  Vicepreşedintele  conduc lucrarile in plen ale  Consiliului 

Ştiinţific.  

3.4. Activitatea Consiliului Ştiinţific se desfăşoară în plen, pe comisii şi grupuri 

de lucru constituite ad-hoc în funcţie de activităţile şi obiectivele de etapă. 

Ordinea de zi a şedinţelor de lucru se propune de către Preşedinte şi se anunţă 

membrilor cu cel puţin o săptămână înainte de data desfăşurării acesteia. 

Comisiile de avizare vor fi constituite din minim 3 membrii , care semneaza un 

Proces de Avizare a respectivului Raport, asumandu-si, alaturi de Colectivul de 

Cercetare , responsabilitatea elaboratului . Desemnarea componentei Comisiei 

de Avizare  se face de Presedinte sau Vicepresedinte , in functie de specificul 

lucrarii de cercetare . La avizarea unor lucrari complexe si interdisciplinare pot 

fi invitati experti si personalitati recunoscute . 
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3.5. Sedintele in plen sunt statutare in conditiile prezentei a 2/3 din membrii 

Consiliului Stiintific. Hotărârile în cadrul Consiliului Ştiinţific se iau prin votul 

membrilor prezenţi cu majoritate simplă. 

3.6. Activitatea Consiliului Ştiinţific în şedinţele de lucru se consemnează în 

minute şi procese verbale de către Secretarul Consiliului Ştiinţific sau de către 

înlocuitorul desemnat al acestuia. 

 

4. Atribuţii, competenţe 

 

4.1. Consiliul Ştiinţific este investit cu atribuţii şi competenţe după cum 

urmează: 

(1) participă, împreună cu Comisia de cercetare ştiinţifică a Senatului UEB si 

DCSU la elaborarea si actualizarea periodica a strategiei de cercetare a 

Universităţii ; 

(2) participă, împreună cu Comisia de cercetare ştiinţifică a Senatului UEB si 

DCSU  la elaborarea  rapoartelor privind  rezultatele activităţii de cercetare din 

UEB, la nivelul centrelor de cercetare, la nivelul Facultatilor sau pe ansamblul 

UEB ; 

(3) propune direcţiile prioritare ale activităţii de cercetare, inclusiv cele cu 

caracter multi- şi inter-disciplinar; 

(4) propune criterii de evaluare şi măsuri de valorificare a rezultatelor activităţii 

de cercetare, pentru cercetători şi substructurile de cercetare componente ale 

universităţii (centre de cercetare, colective, catedre, facultăţi); 

(5) participă la evaluarea conţinutului programelor de master si in perspectiva a 

scolii doctorale , inclusiv a criteriile şi măsurilor pentru valorificarea rezultatelor 

acestora; 

(6) asigură suport Biroului Executiv al Senatului în corelarea proiectelor de 

dotare a bazei materiale a cercetării din UEB pentru platforme şi laboratoare 

multi-disciplinare în vederea asigurării coerenţei procesului şi pentru evitarea 

paralelismelor; 

(7) elaborează şi propune strategia, structurile şi modalităţile de acţiune în 

vederea promovării şi creşterii vizibilităţii competenţelor, capacităţilor şi 

rezultatelor din domeniul activităţii de cercetare; 

(8) elaborează şi propune codul de etică şi integritate academică în activitatea de 

cercetare, împreună cu Comisia de cercetare ştiinţifică a Senatului UEB. 
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5. Prevederi finale 

 

5.1. Prezentul regulament si componenta Consiliului Stiintific pentru perioada 

2008-2012  au fost  aprobate de  Biroului Executiv al Senatului UEB in sedinta 

din data de 08.12.08 

5.2. Modificarea şi/sau completarea Regulamentului poate fi făcută ori de câte 

ori este necesar, la propunerea  Consiliului Ştiinţific, la solicitarea organelor de 

conducere ale UEB, respectiv în urma schimbării cadrului legal pe baza căruia 

regulamentul a fost elaborat. Adoptarea noului regulament se face în condiţiile 

specificate de art. 3.5 şi 5.1. 

 
        Rector  

 

      Prof. univ. dr. Alexandru TICLEA  


